| - PREAMBULO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CAMARA MUNICIPAL DE UB!

r

EDITAL DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 89/2014

PREGAO PRESENCIAL N°. 03/2014
TIPO MENOR PREGCO GLOBAL

1.1 A Cémara Municipal de Ub4, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua Santa
Cruz, 301, Centro, CEP 36500-000, inscrito no CNPJ sob o n° 20353488/0001-48, por

intermédio da pregoeira e da Comissdo de Apoio, torna publico a realizagdo do processo

licitatorio n°. 89/2014, na modalidade Pregéo Presencial n°. 03/2014 — Tipo: Menor Prego Global,

para sele¢do de Contratacdo de empresa especializada para a prestacédo de servigos na locagéo
de méo de obra, de 4 (quatro) VIGIAS - noturno e diurno, e 2 (dois) FAXINEIROS, em

observancia ao anexo I, fungdes a serem exercidas na Camara Municipal de Uba, certame que

se regera pelas disposicdes da Lei 8.666/93, demais normas aplicaveis e pelas condi¢des

fixadas no presente edital. Integram o instrumento convocatoério:

OR REF. DESCRICAO

01 Anexo | Termo de Referéncia

02 Anexo Il | Carta de Credenciamento

03 Anexo lll | Declaracdo de Cumprimento do Disposto no art. 7°, XXXIII, CF/88.
04 Anexo IV | Modelo para Formulagdo da Proposta de Prego

05 AnexoV | Minuta do Contrato

1.2 O pregéo presencial sera regido pela Lei Federal 8.666/93, pela Lei Federal 10.520, de 17 de

julho de 2002, pela Resolugdo 01/2010, de 08 de fevereiro de 2010, e demais normas aplicaveis

a matéria, bem como pelas condi¢des estabelecidas no presente edital.




1.3 A abertura dos envelopes e a sessao de lances ocorrerdo em reunido publica na sala

de licitagoes da Camara Municipal de Ub4, localizada na Rua Santa Cruz, 301, Centro, CEP

36.500-000, no dia 02/10/2014, as 14:30 horas.

1.4 Os trabalhos serdo conduzidos pela pregoeira da Cémara Municipal de Ubd, servidora
NORMA SUELI PEREIRA NASCIMENTO e integrardo a Equipe de Apoio os servidores
SILVERIO DIAS MACIEL, pregoeiro substituto, EDNA LUCIA PINTO DE ABREU e GABRIELA
DAHIR DOS SANTOS designados pela Portaria n°. 026 de 03 de setembro de 2014.

Il- OBJETO

2.1 Esta licitagdo tem por objeto a contratagao de empresa especializada para a prestagao
de servicos de mao de obra, de 4(quatro) vigias, jornada especial de 12 x 36 horas; e
2(dois) faxineiros, jornada de 6 horas diarias, a serem prestados na sede da Camara
Municipal de uba, localizada na Rua santa Cruz, 301, Centro, nesta cidade., conforme

especificagdes constantes no Anexo | (Termo de Referéncia).

Il - CONSULTAS AO EDITAL E ESCLARECIMENTOS

31 Cobpia deste instrumento convocatério estara  disponivel no  enderego
www.camarauba.mg.gov.br ou podera ser retirado no setor de Licitagdes, localizada na Rua
Santa Cruz, 301, Centro, CEP 36500-000, no horario de 12 as 18 horas — Fone: (32) 3539-5025,

com a servidora Norma Sueli Pereira Nascimento.

3.2 As empresas e/ou representantes que adquirirem o instrumento convocatério via internet e
tiverem interesse em participar do certame, se obrigam a acompanhar as publicagbes referentes
ao processo no sitio acima descrito e publicagdes em jornais quando for o caso, com vista a
possiveis alteracoes e avisos.

3.3 Os pedidos de esclarecimentos poderdo ser feitos, através do enderego eletrénico

licitacao@camarauba.mg.gov.br ou através do fone/fax (32) 3539-5025 de 12:00 as 18:00horas e

em um prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, antes da data prevista para a entrega dos
envelopes.
3.4 Os esclarecimentos serao feitos pela pregoeira através de endereco eletronico, fax, telefone

ou diretamente no site www.camarauba.mg.gov.br, através de mensagem acessivel a todos os

interessados.


http://www.camarauba.mg.gov.br/
mailto:licitacao@camarauba.mg.gov.br
http://www.camarauba.mg.gov.br/

3.5 Serao disponibilizadas, além das respostas, outras informagoes que a pregoeira julgar

importante, razao pela qual os interessados devem consultar o sitio com freqiiéncia.

IV - CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Poderao participar da licitagdo pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto licitado, que
atendam as condi¢Oes de habilitagdo estabelecidas neste instrumento convocatrio.

4.2 N&o podera participar da presente licitagdo empresa:

4.2.1 - suspensa ou impedida de licitar ou contratar com a Administragao, ou declarada inidonea
para licitar ou contratar com a Administragéo;

4.2.2- em consorcio;

4.2.3 - com faléncia decretada;

4.2.4 - que ndo explorem atividade compativel com o objeto da licitagao;

4.3 A observancia das vedagdes do item anterior € de inteira responsabilidade do licitante que,
pelo descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis, inclusive a penalidade de

desclassificagéo.

V - CREDENCIAMENTO

5.1 Na sesséo publica para recebimento das propostas e da documentagdo de habilitacdo, o
proponente/representante deverd se apresentar para credenciamento, junto a pregoeira,
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste certame e a responder
pela representada, devendo, ainda, identificar-se, exibindo a carteira de identidade ou outro
documento equivalente.

5.2 O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular de procuragao, com
firma reconhecida, ou documento que comprove poderes para formular ofertas e lances de
precos, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente.

5.3 No caso de credenciamento por instrumento particular de procuragao, com firma reconhecida
de dirigente, socio ou proprietario da empresa proponente, devera ser apresentada copia
autenticada do respectivo estatuto ou contrato social, e da Ultima alteracdo estatutaria ou
contratual, no qual sejam expressos 0s poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura.

5.4 O documento de credenciamento devera ser apresentado na forma do modelo constante do
Anexo Il deste instrumento. FORA DO ENVELOPE.



VI - ENTREGA DOS ENVELOPES
6.1 Os envelopes “Proposta de Precos” e ‘Documentacdo de Habilitagdo” deverdo ser
indevassaveis, devidamente fechados e entregues a pregoeira, na sessdo publica de

abertura deste certame, conforme endereco, dia e horario especificados abaixo:

LOCAL: SETOR DE LICITACAO

Camara Municipal de Uba

Rua Santa Cruz, 301, Centro, Centro, CEP 36.500-000
DATA E HORARIO: 02 de outubro de 2014 as 14:30 horas.

6.2 Os envelopes indicardo em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres (sugeridos):

CAMARA MUNICIPAL DE UBA

PREGAO PRESENCIAL N°. 03/2014
ENVELOPE N°. 1 - PROPOSTA DE PRECO
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

CAMARA MUNICIPAL DE UBA

PREGAO PRESENCIAL N°. 03/2014

ENVELOPE N°. 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

6.3 A Cédmara Municipal de Uba, nao se responsabilizara por envelopes de “Proposta de Prego” e
‘Documentacédo de Habilitagdo”, remetidos via postal que ndo sejam entregues no local, data e

horario definido neste edital.

VIl - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA PARA A EXECUGAO DOS SERVIGOS.

7.1 - Na execugdo dos servicos competira @ Contratada a prestagdo de servigos tipicos da
funcéo contratada, bem como, cumprir e fazer cumprir as normas para o bom funcionamento dos

Servigos, e as instrucdes e ordens de servigo baixadas pela Camara Municipal de Uba.

7.2 - Sera de exclusiva responsabilidade da empresa contratada o fornecimento dos uniformes,
crachas contendo foto, nome do portador, denominagcdo da funcdo, e, ainda, outros objetos




necessarios ao desempenho da fungéo, tais como luvas, bonés, capacetes, botas, etc...(EPI’s),
nos termos da legislagao pertinente e Convengdo Coletiva de Trabalho, podendo os uniformes
serem de acordo com o padréo adotado pela empresa, desde que de boa qualidade e em
numero suficiente para que os mesmos permanegam em perfeito estado de conservagao e

limpeza.

7.3 - Os servigos, objeto desta licitagdo, deverdo ser executados dentro do melhor padrédo de
qualidade e confiabilidade, devendo ser designado, para tanto, um quadro de pessoal de

comprovada experiéncia e competéncia.

7.4 - A Contratada devera responsabilizar-se, integralmente, pelos atos de seus empregados,
praticado nas dependéncias da Camara Municipal, desde que venham a causar prejuizos ao

mesmo, a seus funcionarios ou a terceiros.

7.5 — O piso salarial utilizado para célculo do presente processo, foi 0 correspondente a
categoria de vigia, sendo de R$ 953,18; e de faxineiro de R$ 774,95, em conformidade com o
determinado pelo CCT RESPECTIVA, em sua Convengéo Coletiva de Trabalho, com vigéncia de
01 janeiro de 2014 a 31 dezembro de 2014.

7.6 - A Contratada respondera civil e criminalmente, por danos pessoais e patrimoniais
decorrentes de ato de culpa ou dolo, ou ainda, por negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus

agentes e prepostos na execucao do contrato.

7.7 — A Contratada devera arcar com todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislagao
social, trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial e profissional que se relacionem, direta ou
indiretamente, com o0 objeto do presente edital, bem como, com todos os encargos e 6nus fiscais
e tributarios que incidirem sobre o contrato a ser celebrado, atendido o paragrafo 5°, do art. 65,
da Lei 8666/93, inclusive ao Ticket Alimentagdo/Refeicdo para a categoria especificada na

respectiva CCT.

7.8 - A Contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, do valor inicial do contrato, de conformidade com o

artigo 65, da Lei 8.666/93 em seus paragrafos 1°e 2° e inciso Il .



7.9 - O acompanhamento e fiscalizagdo da prestacdo de servigos serdo realizados por um
servidor designado pela Camara Municipal e a contratada devera permitir e facilitar a fiscalizagéo
a inspegdo da prestacdo de servigos em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as

informagdes e esclarecimentos necessarios.

7.10 - A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagOes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao,

bem como reapresentar os documentos com prazo de validade expirado.

711 — A CONTRATADA devera comunicar a Camara Municipal imediatamente, qualquer
alteragdo que possa comprometer a manutengdo da contratagdo, como: operacdes de
reorganizacdo empresarial (fusdo, cisdo e incorporagdo) ocorridas durante a vigéncia do
contrato, € na hipétese de restar caracterizada a frustragdo das regras e principios

disciplinadores das licitagdes e contratos administrativos, ensejarao a rescisao do contrato.

712 - A contratada deverd substituir, imediatamente, o empregado que for considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE e, ainda, substituir os

empregados faltosos ou que ndo cumpram o horério de trabalho estabelecido;

7.13 - Por forga do contrato, ndo se estabelecera qualquer vinculo de natureza empregaticia ou
de responsabilidade entre a Camara Municipal de Uba e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas da empresa designada para execugdo dos servigos, sendo a empresa
contratada a unica responsavel por todas as obrigagdes e encargos decorrentes das relagdes de
trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagao patria vigente, seja

trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

7.14 - Sempre que houver afastamento de qualquer funcionario por motivo de férias, licenga ou
de qualquer outro fato, a empresa contratada fara a imediata substituigdo, observadas as

condigOes exigidas neste Edital.

7.15 — A CONTRATADA devera indicar, no ato da assinatura do contrato e sempre que ocorrer
alteragéo, 1(um) Preposto qualificado para representa-la perante a contratante por todos os
assuntos relativos ao contrato. Esta devera possuir o conhecimento e a capacidade profissional

necessarias para responder pela contratada, bem como ter autonomia para resolver qualquer



assunto relacionado aos servigos contratados e se possivel, ter montado neste municipio um

escritorio para atendimento aos funcionarios.

Vil - DA PROPOSTA DE PRECO

8.1 - A “Proposta” sera apresentada em uma via original datilografada ou processada em
computador, sem rasuras, ressalvas ou corre¢bes manuais, com as folhas numeradas e
rubricadas, contendo a identificagdo completa do licitante, tais como: razdo social, CNPJ,
endereco, nome do representante legal, também devidamente identificado e qualificado,

devendo estar devidamente assinada, constando o nome legivel e cargo do signatario e mais:

8.1.1 - Prazo de validade da proposta, néo inferior a 60 (sessenta) dias, a partir da data de sua
apresentacéo.

8.1.2 - Preco global expresso em moeda corrente do pais em algarismo e por extenso, que
correspondera ao total geral do prego mensal e anual.

8.1.3 - Junto a proposta apresentar também, a planilha de composi¢éo do preco unitario e global
mensal, obedecendo ao salario da categoria estipulado na convengao coletiva informada no item
7.5 deste edital e os percentuais de encargos sociais e trabalhistas previstos em lei, lucro, BDI,
uniformes, e outros custos inerentes a esta contratagdo, devidamente detalhados para cada
categoria.

8.2 - A proposta devera referir-se a todo o objeto licitado, ndo sendo aceitas propostas de
prestagéo de servigos parciais.

8.3 - A apresentacgao da proposta por parte da licitante significa pleno conhecimento e integral
concordancia com as clausulas e condigbes desta licitagdo e total sujeicdo a legislagéo
pertinente.

8.4 - As pospostas ndo poderdo impor condigdes ou conter opgdes, somente sendo admitidas
propostas que ofertem apenas o solicitado no objeto desta licitag&o.

8.5 - O encaminhamento da Proposta de Preco pressupde pelo conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

8.6 - Devera ser anexada na proposta a declaragao da licitante de que se enquadra ou nao
na condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos do Art. 3° da LC

123/2006 e nao esta inserida nas eventuais hipéteses do § 4° daquele Artigo.

IX - DO REGULAMENTO E DA SESSAO DO PREGAO



9.1 Apos o encerramento do credenciamento e identificacdo dos representantes das empresas
proponentes, a pregoeira declarara aberta a sessdo do PREGAQ, oportunidade em que néo
mais aceitara novos proponentes, dando inicio ao recebimento dos envelopes contendo a
Proposta de Prego e os Documentos de Habilitagdo, exclusivamente dos participantes
devidamente credenciados.

9.2 O certame sera conduzido pela pregoeira que tera, em especial, as seguintes atribuigdes:
9.2.1 Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

9.2.2 Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

9.2.3 Abrir as propostas de pregos;

9.2.4 Analisar a aceitabilidade das propostas;

9.2.5 Desclassificar propostas indicando 0s motivos;

9.2.6 Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de
menor preco;

9.2.7 Verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar e declarar o vencedor;
9.2.8 Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

9.2.9 Elaborar a ata da sessao;

9.2.10 Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagéo;
9.2.11 Convocar o vencedor para assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido;

9.2.12 Abrir processo administrativo para apuragao de irregularidade visando a aplicagao de

penalidades previstas na legislacao.

X - CRITERIOS DE JULGAMENTO

10.1 O critério e julgamento sera o de menor prego global, desde que observadas as
especificagdes e estabelecidas neste instrumento convocatorio e na legislagdo pertinente.

10.2 Seréa desclassificada a proposta que:

10.2.1 néo se refira a integralidade do objeto;

10.2.2 apresente pregos simbalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pregos de
mercado, superestimados ou manifestamente inexequiveis, assim considerados, nos termos do
disposto no § 3° do art. 44 e inciso | e Il do art. 48, da Lei Federal n°. 8.666/93;

10.2.3 nédo for aprovada pela pregoeira e sua equipe, que verificara o atendimento ao objeto

licitado, quanto as especificagbes e qualidade do servigo ofertado.



10.3 A pregoeira, no julgamento das propostas, podera desconsiderar evidentes falhas formais
que nao afetem o seu conteudo.

10.4 Abertos os envelopes de Propostas de Preco, estas serdo analisadas verificando o
atendimento a todas as especificagdes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos,
sendo imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo;

10.4.1 A pregoeira classificara o autor da proposta de menor pre¢o aqueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) a
proposta de menor prego, para participarem dos lances verbais;

10.4.2 Se ndo houver, no minimo 03 (trés) propostas de pregos nas condi¢des definidas na
clausula anterior, a pregoeira classificara as melhores propostas subseqiientes, até o
maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os pregos oferecidos nas propostas apresentadas.

10.4.3 O oferecimento de lances verbais obedecera as disposicoes dos itens subsequentes.
10.4.4 Aos licitantes classificados, sera dada a oportunidade para nova disputa, por meio de
lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta
classificada de maior pre¢o e os demais.

10.4.5 Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condigdes, ficarem empatadas,
sera realizado sorteio em ato publico, para definir a ordem de apresentagao dos lances;

10.4.6 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela pregoeira, implicara na
exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutengdao do ultimo prego
apresentado pelo licitante, para efeito de posterior ordenagéo das propostas.

10.4.7 Encerradas as atividades descritas nos topicos anteriores, a pregoeira conduzira o
certame para a fase de julgamento.

10.5 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, a pregoeira examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

10.6 Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco e o valor estimado da contratagao.

10.7 Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que seu
preco seja compativel com o valor estimado da contratagéo, esta poderé ser aceita;

10.8 Aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo a documentagédo de
habilitagao do licitante que a tiver formulado, para confirmagédo da condigéo de habilitagao.

10.9 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, seré declarado o proponente

vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.



10.10 Se a proposta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, a pregoeira examinara as ofertas subsequentes, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a verificagdo das condigbes de habilitagdo do proponente, na ordem de
classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo
proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.
10.11 Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, a pregoeira devera negociar para que
seja obtido um melhor prego.

10.12 Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pela pregoeira, Equipe
de Apoio, e pelos licitantes.

10.13 Para efeito de julgamento serdo desprezados os valores a partir da terceira casa decimal.
10.14 N&o se considerara qualquer oferta de vantagem n&o prevista no edital.

10.15 A pregoeira, no julgamento das propostas, poderé desconsiderar evidentes falhas formais
que néo afetem o seu contetdo.

10.16 Como critério de desempate fica estabelecida a preferéncia de contratagao para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar 123, de
14 de dezembro de 2006.

10.16.1 Entende-se por empate aquelas situacoes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

10.17 Para efeito do disposto no subitem 9.16, ocorrendo 0 empate, proceder-se-a da seguinte
forma:

10.17.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situagao
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

10.17.2 Nao ocorrendo contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese do mesmo subitem,
na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

10.17.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

10.18 Na hipotese da ndo-contratagdo, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

10.19 O disposto no subitem 9.16 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao



tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.20 No caso de Pospostas com valores iguais, NAO OCORRENDO LANCES, e apés
observadas todas as exigéncias estabelecidas para o tratamento diferenciado das MPE,
para efeito de classificagdo, prevalecera aquela que for recebida e registrada em primeiro

lugar.

Xl - DA HABILITAGAO

11.1 Para fins de habilitacdo, as empresas apresentardo no dia, hora e local indicados no
preambulo deste Edital, os seguintes documentos:

11.1.1 Carta de credenciamento indicando a pessoa que representara a licitante na licitagao,
com mengao expressa de todos os poderes, inclusive para receber intimagdes, interpor e desistir
de interposigao de recursos (Anexo Il). FORA DO ENVELOPE.

11.1.2 Registro comercial, no caso de empresa individual, ou ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢ao de seus administradores.

11.1.3 Prova de regularidade relativa @ Seguridade Social (INSS): Certidao Negativa de Débito
ou equivalente;

11.1.4 Prova de regularidade junto ao FGTS: Certiddo de Regularidade de Situagdo ou
equivalente.

11.1.5 Prova de regularidade junto a Fazenda do Municipio sede do licitante: Certiddo Negativa
de Débito ou equivalente.

11.1.6 Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual - Certiddo Negativa de Débito ou
equivalente;

11.1.7 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacédo de Certidéo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

11.1.8 Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituigédo
Federal, relativamente a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de quatorze anos (Anexo lll).

11.1.9 Comprovacgéo da condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos
da LC 123/06 (quando for o caso).

11.1.10 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a

documentagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢éo.



11.1.11 Havendo restri¢do na comprovagéo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2
(dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragéo
Publica, para a regularizagao da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito negativa.

11.1.12 A ndo regulamentagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da
Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescente, na
ordem de classificacéo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

11.1.13 Consideram-se microempresas ou empresas de pequeno porte a sociedade empresaria,
a sociedade simples e 0 empresario a que se refere o art. 966 da Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro
de 2002, devidamente registradas no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de
Pessoas Juridicas, conforme o caso.

11.1.14 A comprovacgéo da condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte sera feita:
a) mediante documentagdo que comprove a opgdo pelo Simples Nacional previsto na Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006;

b) No caso de empresa néo-optante pelo Simples Nacional, mediante balango patrimonial
exigivel para o exercicio e que comprove as hipoteses do subitem 9.1.10.

11.1.15 - Para a comprovagao da qualificagao técnica sdo necessarios:

a) Certificado de Registro no Conselho Regional de Administracdo (Alvara de Habilitagéo),
devidamente atualizado, exigido para as fungdes de vigia e faxineiro.

b) Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove o desempenho de atividade pertinente e compativel com os servigos ora
licitados ou de complexidade superior, devidamente registrado no CRA-Conselho Regional de

Administragéo;

11.2 Os documentos necessérios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, ou por
qualquer processo de cdpia, autenticada por cartério competente ou pela pregoeira ou membros
da equipe de apoio, ou publicagcdo em 6rgao de imprensa oficial. A pregoeira podera proceder a
diligéncia quanto a autenticidade e veracidade das informagdes e documentos apresentados na
licitagdo, conforme paragrafo 3° do artigo 43 da Lei 8.666/93.

11.3 Em nenhuma hip6tese sera admitida a entrega posterior dos documentos exigidos para a
habilitagdo, ressalvados o direito de a pregoeira exigir esclarecimentos ou fazer as diligéncias
que julgar necessarias sobre os documentos apresentados.



11.4 E da responsabilidade das empresas licitantes a juntada, em envelope proprio, de todos os
documentos necessarios a habilitagdo, bem como o atendimento de esclarecimentos posteriores

solicitados pela pregoeira, sob pena de ser inabilitada.

XIl - IMPUGNAGOES E RECURSOS

12.1 Impugnagdes aos termos do Edital poderéo ser interpostas por qualquer cidaddo ou
licitante, no prazo de 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
dirigidas a pregoeira da Camara Municipal de Uba.

12.2 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a
intengao de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 3 (trés) dias
para apresentacdo das razdes de recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados
para apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comegarao a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

12.3 O licitante poderd também apresentar as razées do recurso no ato do pregao, as quais
serdo reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os demais licitantes, desde logo,
intimados para apresentar contra-razdes no prazo de 3 (trés) dias, contados da lavratura da ata,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

12.4 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, importara a decadéncia do direito
de recurso.

12.5 A decisdo acerca de recurso interposto sera comunicada a todos os licitantes, via fax ou
correio eletronico e sera divulgado mediante afixagdo no quadro de avisos deste 6rgao.

12.6 O acolhimento do recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.7 Os recursos e respectivas impugnacdes cabiveis deverdo obedecer aos seguintes
requisitos, sob pena de nao serem conhecidos:

a) ser dirigido a(o) Sr(a). Presidente da Camara Municipal de Uba, aos cuidados da pregoeira, no
prazo de 3 (trés) dias;

b) ser dirigido ao Presidente da Camara Municipal, nos casos de anulagdo ou revogagao, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, nos termos do art. 109, inciso |, alinea “c’, da Lei Federal n°.
8.666/93;

¢) ser apresentado em uma via original, datilografada ou emitida por computador, contendo
razdo social, CNPJ e enderego, rubricado em todas as folhas e assinado pelo representante

legal ou credenciado do licitante, devidamente comprovado;



d) ser protocolizado no Setor de Licitagdo da Camara Municipal Uba, Rua Santa Cruz, 301,
Centro CEP 36.500-000;

12.8 Nao serdo conhecidas as impugnacdes e 0s recursos interpostos apds o respectivo prazo
legal, e/ou subscrito por representante que ndo comprove poder de representacao legal.

12.9 A Camara Municipal de Uba nao se responsabilizara por memoriais de recursos e
impugnagdes enderegados via postal ou por outras formas, entregues em locais diversos das

citadas neste instrumento, e que, por isso, ndo sejam protocolizados no prazo legal.

XIIl - DO PRAZO DE VIGENCIA, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTAMENTO DE VALORES.

13.1- Do Prazo

13.1.1 - O prazo de vigéncia do contrato, decorrente desta licitagao, sera de 12 (doze) meses, a
contar da assinatura do contrato (data provavel de 01/11/2014), podendo ser prorrogado, por
conveniéncia da Administragdo, nos termos do inciso Il do artigo 57 da Lei Federal n°
8.666/93, por até 60(sessenta) meses, por meio de Termo Aditivo de Prorrogacéo a ser firmado
entre as partes, desde que os servigos venham sendo prestados de forma satisfatéria.

13.1.2 - A Contratante assumira integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos
servigos que realizar, assim como pelo cumprimento dos elementos técnicos fornecidos pela

Contratante ou terceiros.
14.2 - Do Pagamento
14.21- A Contratada devera, entre o 10°(décimo) e o 15°. (décimo quinto) dia util

subsequente ao més vencido, apresentar, para fins de pagamento, a relagdo dos

empregados, bem como os documentos comprobatérios do recolhimento dos encargos

sociais relativos aos mesmos, referente ao més anterior, nos termos da Lei Federal n® 9.032, de
28.04.95 e mais:

a) respectiva fatura e Nota Fiscal;

b) comprovante do recolhimento da contribuicdo com o sistema da seguridade social (GRPS);



c) declaragéo formal do responsavel legal da firma, de que todas as obrigagdes da legislacéo
trabalhista foram cumpridas, inclusive quanto a quitagéo da folha de pagamento dos funcionarios
contratados para execugédo destes servigos, até o 5°. dia Util do més subsequente, conforme

previsto na CLT(Consolidacdo das Leis Trabalhistas);

14.2.3 - Aliberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentagéo da documentagéo exigida
acima. No caso de irregularidade na emissdo dos documentos descritos no item anterior, 0 prazo
de pagamento sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente

regularizados.

14.2.4 - Nenhum pagamento serd efetuado & contratada, enquanto pendente de liquidagao,

qualquer obrigacao trabalhista, fiscal ou previdenciaria, decorrentes da execucao deste contrato.

14.2.5 - Somente apds o cumprimento do item 14.2.1 sera liberado, até o dia 20(vinte) ou 1° dia
util subsequente, o pagamento pela prestacao dos servigos, a vista da fatura e respectiva nota

fiscal e apos atestada pela area competente.

14.2.6- Dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, serdo descontados os valores de multas ou
eventuais débitos daquela para com a CONTRATANTE.

14.2.7 -Devera ser destacado separadamente na Nota Fiscal, os valores relativos a taxa de
administragdo e demais custos e os relativos ao da méo de obra utilizados. Sera retido sobre o
valor da méo de obra o percentual de 11% (onze por cento) para a seguridade social, conforme

Instrugdo Normativa n°. 100 do INSS, que devera ser repassado ao INSS.

14.2.8 - Devera ser destacado também, na nota fiscal, o percentual de 3%(trés por cento),

relativo ao ISSQN(Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza).

14.2.9 - Nenhum pagamento de acréscimo no prego dos Servigos sera autorizado sem o devido

aditamento contratual, ou quando ausente os pressupostos exigidos em Lei.

14.3 — Do Reajustamento dos Valores.



14.3.1 - Decorridos 12(doze) meses da data de assinatura deste contrato, o seu valor podera ser
repactuado, observado o disposto no art. 5°. do Decreto 2.271/97, onde os salarios poderao ser
majorados no mesmo percentual decorrentes de leis, decretos, acordos, convengdes coletivas
de trabalho, dissidios ou quaisquer normas, atos, fatos e circunstancias que tornem legalmente
obrigatoria a concessao de tais reajustes e que acarretem o desequilibrio econémico-financeiro

do contrato.

14.3.2 — Quaisquer tributos ou encargos sociais e trabalhistas, criados, alterados ou extintos,
bem como a superveniéncia de disposi¢des legais ocorridas apds assinatura do contrato, de
comprovada repercussao no prego contratado, implicara na revisdo, para mais ou para menos,

na planilha de custos e formagao dos pregos, cotados para esta contratagdo, conforme o caso.

14.3.3 - A empresa contratada e a Camara Municipal de Uba poderao restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro do Contrato, nos termos do artigo 65, I, “d”, da Lei n°® 8.666/93, por
repactuacdo precedida de calculo e demonstragdo analitica do aumento ou diminui¢do dos
custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de custos e formagédo de precos e

demonstrativo de encargos sociais e fiscais.

XV - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA.

15.1 A despesa resultante desta licitacdo correrd por conta das seguintes dotagles
orcamentarias: 33903999 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 4746 — Terceirizagao
de Empresa para Contratacdo de Vigias e Faxineiras — Material de Limpeza e Produto de
Higienizacao. Ficha 09.

15.1.1 Os recursos financeiros para a presente despesa sé@o proprios e o valor total estimado
para esta contratagdo é R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

15.2 Os pregos cotados para a execugdo do objeto deste edital, deverdo ser aqueles praticados
no mercado nacional, expressos em moeda corrente do pais.

15.3 O pagamento de cada nota fiscal sera realizado até o 10° dia util contado do aceite da nota
fiscal.

15.4 Em caso de irregularidade na emissé@o dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento sera

contado a partir da reapresentagao, desde que regularizados.



15.5 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de liquidag&o,
qualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere

direito a reajustamento de precos.

XVI - ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

16.1 Inexistindo manifestagéo recursal a pregoeira adjudicara o objeto ao licitante vencedor,
competindo a autoridade superior homologar o procedimento licitatério.
16.2 Impetrado o recurso, ap6s decisdo, a pregoeira divulgara a decisdo, competindo a

autoridade adjudicar o objeto ao licitante vencedor e homologar o procedimento licitatorio.

XVII - DOS PRAZOS DE VALIDADE DA PROPOSTA E ASSINATURA DO CONTRATO.

17.1 O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias a partir da data de reunido da
sessao de abertura da licitagdo, observado o disposto no §3° do artigo 64, da Lei 8.666/93.

17.2 A Cémara Municipal de Ub&/MG por intermédio da Pregoeira ou de seu Procurador Juridico,
observado o prazo de validade da “proposta’, convocard a adjudicataria para assinar o
instrumento de contrato no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data em que a mesma

receber a convocagao, por intermedio de seu representante legal ou procurador credenciado.

XVIII - FISCALIZAGAO

18.1 A fiscalizagdo do cumprimento integral do objeto deste ficara a cargo da Diretoria Geral do
Legislativo da Camara Municipal de Uba.

18.2 Para proceder a fiscalizagdo o(a) Diretor(a) Geral podera solicitar a contratada quaisquer
documentos relativos a contratagdo ou ao cumprimento do objeto contratual, que deverédo ser

enviados a Camara no prazo maximo de 10(dez) dias.

XIX - SANGOES ADMINISTRATIVAS

19.1 A recusa do adjudicatario em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido pela

Contratante, bem como 0 atraso e a inexecugéo parcial ou total do Contrato, caracterizardo o



descumprimento da obrigagdo assumida e permitirdo a aplicagdo das seguintes sangdes pela
Contratante:

19.1.1 Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

19.1.2 Multas;

19.1.3 Resciséo unilateral do Contrato sujeitando-se a Contratada ao pagamento de indenizagéo
Contratante por perdas e danos;

19.1.4 Suspensdo temporéria do direito de licitar com a Camara Municipal de Uba, pelo periodo
de até 2 (dois) anos.

19.1.5 Indenizacédo a Contratante da diferenga de custo para contratagao de outro licitante;

19.2 A multa seré aplicada a razéo de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor do contrato, por
dia de atraso na prestagéo dos servigos.

19.3 O valor maximo das multas ndo podera exceder, cumulativamente, a 10% (dez por cento)
do valor do Contrato.

19.4 As sangdes previstas neste Capitulo poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou néo, de
acordo com a gravidade da infragdo, facultada ampla defesa a Contratada, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis a contar da intimag&o do ato.

19.5 A san¢éo de suspenséo de participar em licitagéo e contratar com a Administragao Publica
podera ser também aplicada aqueles que:

19.5.1 Retardarem a execucao do pregéo;

19.5.2 Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo e;

19.5.3 Fizerem declaram falsa ou cometerem fraude fiscal.

XX- DO CONTRATO

20.1 — A Camara Municipal de Ub4, reserva-se no direito de cancelar o contrato e aplicar o
disposto no art. 24, inciso Xl da Lei Federal n° 8.666/93, se os servigos estiverem em desacordo
com o previsto neste edital.

20.2 - Se a empresa considerada vencedora deixar de assinar o contrato ou o termo equivalente
no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data do recebimento da convocagao, sem que
tenha solicitado prorrogacéo de prazo mediante justificativa, por escrito, e aceita pela Camara
Municipal , serdo convocadas as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela primeira classificada, podendo
optar por revogar a licitagéo, nos termos do art. 64, § 2° da Lei Federal n° 8666/93.

20.3 - O contrato obedecera a minuta (anexo V) constante do anexo a este edital, fazendo
parte integrante de seu corpo, independente de transcrigao:

a) O edital de licitagao;



b) A proposta vencedora desta licitagéo;
c) A planilha de quantitativos e custos unitarios;

XXI - DA REVOGAGAO E ANULAGAO

21.1 - A administragdo podera revogar a presente licitagdo por interesse publico, mediante
despacho por escrito e devidamente fundamentado ou anula-la por verificagdo de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, por iniciativa propria ou mediante provocacdo de terceiros, ndo
cabendo aos licitantes direito a indenizagéo, nos termos dos artigos 49 e 59 da Lei Federal
8.666/93.

XXII - DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS.

22.1 O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase desta licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagéo
ou inabilitagdo do proponente, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das sangles
administrativas, civis e penais cabiveis.

22.2 Toda a documentagé@o apresentada neste instrumento convocatorio e seus anexos sao
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e
se omita em outro sera considerado especificado e valido.

22.3 A pregoeira, no estrito interesse da Camara Municipal, podera adotar medidas saneadoras
durante a realizagdo do certame e, em especial na Sessdo do Pregéo, e relevar omissoes
puramente formais observadas na documentagdo e proposta, desde que n&o contrariem a
legislacéo vigente e ndo comprometam a lisura da licitagdo, sendo possivel a promogéo de
diligéncias junto aos licitantes, destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do
processo, conforme disposto no § 3° do art. 43 da Lei Federal 8.666/93;

22.3.1 Se houver solicitagdo de documentos em diligéncias, estes deverdo ser apresentados em
original ou em cdpia autenticada por cartorio, sendo possivel, ainda, a autenticacdo dos mesmos
pela pregoeira ou Equipe de Apoio.

22.3.2 O ndo cumprimento da diligéncia no prazo determinado podera ensejar a inabilitagdo do
licitante ou a desclassificacdo da proposta.



22.4 Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e apos apresentagao da documentagéo
e da proposta ndo serdo aceitas alegagbes de desconhecimento ou discordancia de seus
termos.

22.4.1 A participacdo do licitante nesta licitagéo implica o conhecimento integral dos termos e
condigOes inseridos neste instrumento convocatério, bem como das demais normas legais que
disciplinam a matéria.

22.5 Sera dada vista aos proponentes interessados tanto das Propostas de Pregos como dos
Documentos de Habilitagdo apresentados na sessao.

22.6 E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela apos aberta a sessao do pregao.
22.7 E vedado & contratada subcontratar total ou parcialmente o objeto da licitagao.

22.8 A presente licitagcdo ndo importa, necessariamente, em contratacdo, podendo a autoridade
competente revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente, devidamente comprovado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento
dos participantes da licitag&o.

229 A Cémara Municipal de Uba podera prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para
recebimento das propostas ou para sua abertura.

22.10 Para atender a seus interesses, a Camara Municipal de Uba reserva-se o direito de alterar
quantitativos, sem que isto implique alteracdo dos precos unitarios ofertados, obedecidos os
limites estabelecidos no § 1° do art. 65, da Lei Federal n°. 8.666/93.

22.11 As decis0es referentes ao certame serao publicadas no sitio www.camarauba.mg.gov.br e

comunicadas através de oficios, por fac-simile ou e-mail a todos os licitantes.

22.12 Nenhuma indenizagéo sera devida as empresas licitantes pela elaboracdo de proposta ou
apresentacdo de documentos relativos a esta licitagéo.

22.13 Fica eleito o foro da Comarca de Uba, Estado de Minas Gerais, para solucionar quaisquer

questdes oriundas desta licitagao.

Camara Municipal de Ub4, 10 de setembro de 2014.

Norma Sueli Pereira Nascimento

Pregoeira


http://www.camarauba.mg.gov.br/

NEXO |
(Termo de Referéncia)

1 - INTRODUGAO:

Projeto basico para contratagdo de empresa para a prestagéo de servicos a Camara Municipal
de Uba na fungéo de:

VIGIADIURNO E
NOTURNO FAXINEIRO
04 02

- O valor estimado para esta contratagdo sera de R$ 180.000,00(Cento e oitenta mil reais)
considerando o prazo de 12(doze) meses, os salérios estipulados no item 7.5 do instrumento
convocatorio e todos 0s encargos sociais a ele inerentes.

2 - JORNADA DE TRABALHO

1. Para a fungdo de vigia, estes deverdo cumprir jornada especial de 12 x 36 horas, sendo 12
horas corridas de trabalho por 36 horas corridas de descanso, sem reducdo de salario,
respeitados os pisos salariais da categoria. Horario diurno de 6:00 as 18:00 — Horario
noturno de 18:00 as 6:00 horas.

2. Para a fungéo de faxineiro, estes deverdo cumprir jornada de 6 horas diarias, de segunda
a sabado: matutino- 7:00 as 13:00 horas; e vespertino - 12:00 as 18:00 horas,
respeitados os salarios da categoria.

3 - DESCRIGAO DOS SERVIGOS:

Para a prestacdo dos servigos a CONTRATADA devera selecionar, com o0 maior rigor, méo de
obra qualificada, contratando profissionais discretos, desembaragados para a execugdo dos
trabalhos, bem como no trato pessoal. Os servigos deverdo ser prestados de forma continua,
conforme atividades discriminadas a seguir:



ESTADO DE MINAS GERAIS
CAMARA MUNICIPAL DE UBA

VIGIAS

1. Os vigias trabalhardo em jornada especial de 12 x 36 horas, devendo ter conhecimento da
localizagdo exata de todos os extintores de incéndio existentes na Unidade, assim como, para
qual tipo de incéndio e equipamentos eles servem. Devem também ter conhecimento da
localizagdo dos interruptores de luz e equipamentos, dos registros de agua e dos telefones
existentes.

2. Os vigias, apds o expediente nos diversos setores que ndo operam a noite, devem verificar o
fechamento das portas e janelas e deixar acesas ou ligadas apenas as lampadas ou maquinas
necessarias.

3. Devem se conservar atentos durante todas as horas de servigo, ndo devendo conversar
sobre assuntos estranhos as suas atribuigdes, sentar-se ou encostar-se em locais nao
apropriados, sejam paredes, muretas, equipamentos ou outros.

4. Devem, em quaisquer condigdes, tratar com delicadeza e atencdo todas as pessoas com as
quais entrarem em contato, ainda que estas procedam de modo diverso.

5. Estéo obrigados a zelar pela boa conservacao dos extintores de incéndio, registro de agua e
telefones, bem como, do seu local de instala¢do, dando ciéncia aos encarregados das unidades
de quaisquer defeitos ou irregularidades que apresentem.

6.Devem recolher e entregar, a quem de direito, quaisquer objetos ou dinheiro que encontrarem.
7. E proibido o uso de telefones da Unidade em proveito particular ou para outros assuntos
alheios ao servico, sem a devida autorizagao da Diretoria Geral.

8. E proibido o afastamento da instalagdo sob sua guarda durante o tempo de servigo, sem
autorizagdo expressa da Diretoria Geral.

9. Devem zelar pela sua aparéncia pessoal, tanto quanto ao que se refere ao uniforme como a
higiene pessoal.

10.Devem comunicar, imediatamente, as autoridades policiais competentes, sobre a
permanéncia de pessoas suspeitas, movimentos duvidosos de veiculos ou pessoas nas
proximidades da instalagao, ou sobre ocorréncias graves que exijam a sua presenca.

11. Evitar atrasos ou faltas ao servigo, ficando a CONTRATADA responsavel pelos prejuizos
provocados pela rendicao.

12. Proibir a entrada, na Unidade, de pessoas ndo autorizadas, exigindo a apresentagéo de
documentos das pessoas estranhas a mesma, bem como, impedir a entrada de pessoas
alcoolizadas.

13. Devem cuidar para que as pessoas, ao se retirarem da Unidade, ndo carreguem quaisquer
objetos ou pacotes que ndo sejam de sua propriedade, devendo comunicar a diretoria do
legislativo no caso de qualquer suspeita ou irregularidade.

14. Os vigias sdo responsaveis pela manutengao do patriménio da Camara Municipal sob
sua responsabilidade.
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15.Deverdo, na rendicdo da guarda, transmitir o procedimento usual dentro da Unidade, bem
como informar sobre 0s danos materiais existentes.
16.Executar demais servigos considerados necessarios, solicitados pela area de atuacao.

Perfil Basico: Escolaridade 1° grau completo.

FAXINEIRO

1. Os faxineiros trabalhardo em jornada de 6 horas diarias, de segunda a sabado.

2. Devem realizar seu trabalho de forma discreta ndo comprometendo os servigos desta casa,
evitando conversas sobre assuntos estranhos as suas atribuigdes.

3. Estéo obrigados na execucao dos servigos a manter a conservagdo das dependéncias e do
mobiliario.

4. Executar a limpeza, nos locais determinados pela Diretora Geral desta casa, com asseio e
presteza.

5.Devem recolher e entregar, a quem de direito, quaisquer objetos ou dinheiro que encontrarem.
6. E proibido 0 uso de telefones da Unidade em proveito particular ou para outros assuntos
alheios ao servico, sem a devida autorizagao da Diretora Geral.

7. E proibido o afastamento das instalagdes desta casa durante o tempo de servico, sem
autorizagdo expressa da Diretoria Geral.

8. Devem zelar pela sua aparéncia pessoal, tanto quanto ao que se refere ao uniforme como a
higiene pessoal.

9. Evitar atrasos ou faltas ao servigo, ficando a CONTRATADA responsavel pelos prejuizos
provocados pela auséncia.

10. Usar todos os EPIs fornecidos pela empresa contratada.

11.Executar todos os servigos considerados necessarios, solicitados pela sua area de atuagao.

Perfil Basico: Escolaridade 1° grau completo.
3 - OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1- Da Contratada

- Realizar os servigos dentro do melhor padréo de qualidade e confiabilidade, podendo o
CONTRATANTE, recusar os servigos que nao atenderem a tal requisito.

- Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Camara Municipal de Uba,
porém sem qualquer vinculo empregaticio com esta;

- Tomar as precaugdes necessarias para que a execugao dos servicos previstos seja feita de
maneira segura em relagdo aos empregados e demais usuarios das unidades da Camara
Municipal;
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Substituir, imediatamente, 0 empregado que for considerado inconveniente a boa ordem e as
normas disciplinares do CONTRATANTE e, ainda, substituir os empregados faltosos ou que
néo cumpram o horario de trabalho estabelecido;

Manter seus funcionarios devidamente uniformizados.

A CONTRATADA obriga-se a obedecer ao disposto no Capitulo V da Consolidagao das Leis
do Trabalho, que trata da Seguranca e da Medicina do Trabalho, bem como a Portaria n°
3.214 do Ministério do Trabalho, de 08/06/78, e suas alteragdes posteriores, que aprovou as
Normas Regulamentadoras relativas a Segurancga e Medicina do Trabalho;

Fornecer toda a mao de obra necesséria a fiel e perfeita execugéo do Contrato, que sera de
inteira responsabilidade da CONTRATADA e néo tera qualquer vinculo empregaticio com a
Camara Municipal de Uba sendo, ainda, de sua responsabilidade todos os encargos
previdenciarios, sociais e de qualquer natureza decorrentes da relagao de trabalho;

A CONTRATADA guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados,
informagdes e documentos fornecidos pelo CONTRATANTE, sendo vedada toda e qualquer
reproducdo dos mesmos, a menos que solicitado pelo CONTRATANTE, ainda que
alcangado, e mesmo apds, o término de vigéncia do presente Contrato;

A contratada devera manter preposto para solucionar assuntos relativos ao contrato e
servigos, junto a Camara Municipal de Uba. Os custos relativos ao preposto deveréo ser
incluidos nas despesas indiretas da CONTRATADA, o que ndo cabera ao CONTRATANTE
qualquer vinculo empregaticio com 0 mesmo;

Assumir inteira responsabilidade administrativa, civil € penal, por quaisquer danos materiais,
pessoais € morais que possam advir, direta ou indiretamente, ao CONTRATANTE, seus
servidores ou a terceiros, causados por seus empregados no cumprimento de suas fungdes,
por agdes ou omissdes, arcando com a obrigacao da indenizagéo devida;

Providenciar a imediata substituigdo dos empregados que se encontrarem em periodo de
férias, licenga ou por qualquer afastamento de suas fungdes;

Realizar as suas expensas, na forma da legislagéo aplicavel, tanto na admissao, como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos
exigidos;

Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Camara Municipal em tempo habil, qualquer
alteracdo, devendo, ainda, reapresentar os documentos de habilitacdo sempre que a
vigéncia dos mesmos expirar;

A CONTRATADA devera instruir seus empregados quanto as normas e procedimentos de
prevencao a acidentes de trabalho.

A CONTRATADA obriga-se ao cumprimento integral do contrato que ndo podera ser objeto
de cesséo, subcontratagdo ou transferéncia, sem autorizagdo do CONTRATANTE, por
escrito, sob pena de aplicagéo de sangao, inclusive rescisao;



Cumprir todas as exigéncias do edital e sua proposta que fardo parte integrante do contrato
assinado.

3.2 - Do Contratante

Fiscalizar o cumprimento do objeto deste contrato, 0 que néo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA, pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas
nesta especificagdo nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou
irregularidades constatadas;

Comunicar a CONTRATADA, imediatamente, a ocorréncia de qualquer acidente ocorrido
com seus empregados;

Efetuar o pagamento mensal, apds recebimento de toda a documentagéo exigida, no prazo
estipulado neste edital.

Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades encontradas na
execugao dos servicos.

Proporcionar acesso e movimentagao do pessoal da CONTRATADA as suas instalagoes.

Solicitar o imediato afastamento de qualquer empregado da CONTRATADA, cujo
comportamento esteja em desconformidade com as disposi¢des contratuais e legais;

Sustar, no todo ou em parte, a execugao dos servigos, sempre que a medida for considerada
necessaria;

10 de setembro de 2014.

Norma Sueli Pereira Nascimento
Pregoeira
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ANEXO lI
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

(Local e data)

A
Camara Municipal de Uba
A/C Pregoeiro(a)

Referéncia: Pregao Presencial 03/2014

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°.

neste ato representada por (qualificagéo: nacionalidade, estado

civil, cargo ocupado na empresa), em atendimento ao disposto no Edital do Pregdo Presencial

n®. 03/2014 vem perante Vossas Senhorias credenciar o Sr. , RG

, como representante qualificado a participar de todos os atos relativos a

referida licitagéo, inclusive com poderes expressos para apresentar ou desistir da interposigao de

recursos, nos termos do artigo 109 da Lei n°. 8.666/93.

Atenciosamente.

Nome

Representante Legal da Licitante



ANEXO il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ART. 7°, XXXIIl, DA CONSTITUIGAO
FEDERAL

(Local e data)

A

Camara Municipal de Uba

A/C Pregoeira

Referéncia: Pregao Presencial 03/2014

Prezado Senhor,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°. , neste ato

representada por (qualificagé@o: nacionalidade, estado civil, cargo

ocupado na empresa), em atendimento ao disposto no Edital do Pregéo Presencial 03/2014 e no
inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, vem perante Vossa Senhoria DECLARAR que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo emprega

menor de 16 (dezesseis) anos.

Atenciosamente,

NOME
Representante legal da empresa
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ANEXO IV
(usar papel timbrado da empresa)

A Camara Municipal de Ub4
Pregao presencial 03/2014
Processo Administrativo n°. 89/2014.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°. , neste

ato representado por (qualificagé@o: nacionalidade, estado civil, cargo),

em atendimento ao disposto no Edital do Pregdo Presencial 03/2014, apds analise do referido
instrumento convocatorio e tendo pleno conhecimento do seu conteldo, se propde a fornecer o
servigo objeto deste contrato, nas condi¢des a seguir:

1. Propomos para o objeto licitado os precos a seguir indicados, conforme Planilha de

Orgcamento abaixo:

2. No prego global estdo incluidos todos os custos, nos termos do item VIII e seguintes, deste
edital.

3. A presente declara estar apta do ponto de vista juridico, econémico, técnico e operacional para
o fornecimento dos bens que integram esta proposta.

4. Os dados da nossa empresa sao:

a) Razéo Social:

b) CGC(MF) n°. Insc. Estadual n°.

c) Endereco:

d) Fone//Fax: E-mail:

e) Cidade: Estado: CEP n°.

f) Banco: Agéncia n°. Conta n°.




De acordo com a legislagdo em vigor, eu, , CPF/MF n°.

, declaro estar ciente da responsabilidade que assumo pelas informagdes

constantes desta ficha de cadastro.

de de201_ .

Assinatura e carimbo

(representante legal)



ANEXO V
(Minuta do Contrato)

CONTRATO N° =eeemeeee-
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2014.

CONTRATO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE
MAO-DE-OBRA, DE 4(QUATRO)VIGIAS - NOTURNO E
DIURNO E 2(DOIS) FAXINEIROS, QUE ENTRE S| FAZEM

A CAMARA MUNICIPAL DE UBA E A XXXXXXXXX, EM

CONFORMIDADE COM AS CLAUSULAS E CONDIGOES

A SEGUIR EXPOSTAS.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES E FUNDAMENTOS

11 - DA CONTRATANTE:

1.1.1  CAMARA MUNICIPAL DE UBA, situada na Rua Santa Cruz, n® 301, inscrita no CNPJ n°
20353488/0001-48, e isenta de inscricdo estadual, neste ato representada por sua Presidente,
VEREADORA ROSANGELA MARIA ALFENAS DE ANDRADE, brasileira, administradora de
empresas, residente na rua Coronel Julio Soares, n® 324, apt°, 603, centro, Uba — MG, inscrita no

CPF sob 0 n°474512116-49, e portadora da carteira de identidade n° M-6.957.045.

1.21 DA CONTRATADA:

122 XXXXX.



01 - CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1 - O presente contrato tem como objeto a contratagao de empresa especializada para a
prestacao de servigcos de mao-de-obra, de 4(quatro)vigias - noturno e diurno e 2(dois)
faxineiros , a serem prestados na sede da Camara Municipal de Uba, localizada na Rua Santa
Cruz, 301, Centro, nesta cidade.

1.2 — Os servigos, objeto deste contrato, serdo executados em obediéncia aos Anexos e
disposi¢des contidas no Edital Convocatorio, que passam a fazer parte integrante deste contrato,
como se nele, transcritos estivessem.

02 - CLAUSULA SEGUNDA - Das Condicées Gerais

2.1 = O contrato a ser firmado entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA incluiré as condi¢des
estabelecidas no Edital e seus Anexos, e outras necessarias a fiel execugdo do objeto
contratado.

2.2 — O valor total do contrato sera composto pela remuneragdo da mao de obra durante a
vigéncia do mesmo, considerando-se o salario previsto para a categoria, acrescido dos encargos
sociais e demais custos, incidentes desta contratagéo.

2.3 — O pessoal empregado na prestacdo dos servicos ndo tera qualquer vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE, sendo de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos
decorrentes das relagdes de trabalho.

2.3.1 — Sempre que houver afastamento de qualquer funcionario por motivo de férias,
licenca ou de qualquer outro fato, a CONTRATADA fara a imediata substituicdo, observadas as
condigdes exigidas no Instrumento Convocatério.

24 - Nao sera permitida a subcontratagdo dos servicos sem a prévia autorizagdo da
CONTRATANTE. Se autorizado, a contratada continuard como Unica, exclusiva e integral
responsavel pelos servicos subcontratados e pelas suas consequéncias, como se as
subcontratadas ndo existissem.

2.5 - A CONTRATADA devera segurar todo o seu pessoal empregado na forma da lei.

2.6 — Correra por conta da CONTRATADA qualquer indenizagao por danos sem cobertura de
seguro, causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa de seus empregados,
decorrentes dos servigos contratados.

2.7 — Para atender a seus interesses o0 CONTRATANTE reserva-se o direito de alterar
quantitativos, obedecidos aos limites estabelecidos no art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/93.

2.8 — A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e
qualificacdo exigidas na licitagao.



2.9 — A CONTRATADA obriga-se a comunicar a0 CONTRATANTE qualquer alteragdo que possa
comprometer a manutengéo do contrato.

2.10 - O CONTRATANTE reserva-se no direito de cancelar o contrato e aplicar o disposto no art.
24, inciso XI da Lei Federal n° 8.666/93, se os servigos estiverem em desacordo com o previsto
neste contrato.

03 - CLAUSULA TERCEIRA - Das Condicées de Execugio

3.1 - Na execucéo dos servigos competira a CONTRATADA:
3.1.1 —a prestagéo de servigos tipicos das fungdes contratadas;

3.1.2 - cumprir e fazer cumprir as normas para o0 bom funcionamento dos servigos , bem como,
as instrucdes e ordens de servigo baixadas pela Administracdo da CONTRATANTE;

3.2 — Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento dos uniformes,
crachas contendo foto, nome do portador, denominagéo da fungéo, tais como luvas, bonés,
capacetes, botas etc...(EPI's), nos termos da legislagéo e CCT.

3.2.1 - Os uniformes poderéo ser de acordo com o padrao adotado pela CONTRATADA, desde
que de boa qualidade.

3.2.2 — Os profissionais utilizados na prestagcdo dos servigos devem possuir um numero de
uniformes suficiente para que 0s mesmos permanegam em perfeito estado de conservagao e
limpeza.

3.2.3 - A Contratante ndo tera responsabilidade alguma quanto ao transporte, devendo
esta fornecer alimentagao ou hospedagem de qualquer funcionario contratado.

3.3 — Os servigos, objeto deste contrato, deverdo ser executados dentro do melhor padréo de
qualidade e confiabilidade, devendo ser designado, para tanto, um quadro de pessoal de
comprovada experiéncia e competéncia.

34 - A CONTRATADA devera responsabilizar-se, integralmente, pelos atos de seus
empregados, praticado nas dependéncias do CONTRATANTE, desde que venham a causar
prejuizos ao mesmo, a seus funcionarios ou a terceiros.

04 - CLAUSULA QUARTA - Das Obrigacées da CONTRATADA

4.1 - Fornecer Ticket Alimentagao/Refei¢do para a categoria prevista conforme previséo na
CCT respectiva.

4.2 - Responsabilizar-se pela frequéncia de seus empregados, comunicando a CONTRATANTE,
antecipadamente, qualquer substituigdo temporéria e s6 efetuar substituicdo definitiva com
autorizagéo prévia do mesmo.

4.3 - Promover o afastamento e/ou substituicdo de empregado mediante notificagdo em casos de
doenca, folgas, faltas ou que, a juizo do CONTRATANTE, for considerado inapto ou indesejavel.



4.4 - Acatar e fazer com que seus empregados acatem todas as instrugdes emanadas pela
CONTRATANTE.

4.5 - Zelar pela disciplina de seus empregados;

4.6 - Responsabilizar-se, com suporte nos principios da culpa objetiva, pelos prejuizos causados
a CONTRATANTE ou terceiros, pelos quais a CONTRATANTE possa ser envolvida em
decorréncia de ato ou fato, tais como: acidente, extravios, furtos ou roubos, quando o objeto do
prejuizo se encontrar sob os cuidados dos prepostos da CONTRATADA, ainda que as
repercussdes dos fatos sobreviverem ao término do contrato.

4.7 - O ressarcimento dos danos previstos no item anterior se fara a critério exclusivo da
CONTRATANTE, nos termos da legislagao pertinente.

4.8 - No caso de qualquer comportamento inadequado de preposto da CONTRATADA, devera
esta promover a sua imediata substituicdo, considerando-se a CONTRATADA, notificada para
tal, tdo logo seja comunicada, por qualquer via, da necessidade da providéncia.

4.9 - Os servigos, objeto desta licitagdo, deverdo ser executados dentro do melhor padréo de
qualidade e confiabilidade, devendo ser designado, para tanto, um quadro de pessoal de
comprovada experiéncia e competéncia.

4.10 - O piso salarial correspondente a categoria de R$ 953,18; e de faxineiro de R$ 774,95,
em conformidade com o determinado pelo CCT respectiva, em sua Convengao Coletiva de
Trabalho, com vigéncia de 01 janeiro de 2014 a 31 dezembro de 2014 , de conformidade com
o determinado pelo Sindicado das Empresas de Limpeza, Asseio e Conservagao competente.

4.11 - A CONTRATADA respondera civil e criminalmente, por danos pessoais € patrimoniais
decorrentes de ato de culpa ou dolo de seus agentes e prepostos na execugédo do contrato.

4.12 - A CONTRATADA devera arcar com todos os énus e obrigagdes concernentes a legislagéo
social, trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial e profissional que se relacionem, direta ou
indiretamente, com o objeto do presente edital, bem como, com todos 0s encargos e 6nus fiscais
e tributarios que incidirem sobre o contrato a ser celebrado, atendido o paragrafo 5°. , do art. 65,
da Lei 8666/93.

413 - A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar nas mesmas condigdes contratuais , 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios em até 25%(vinte e cinco por cento) do
valor inicial, atualizado, do contrato.

4.14 - O acompanhamento e fiscalizagao da prestacdo de servigos serdo realizados por servidor
designado pela CONTRATANTE e a contratada devera prestar todas as informagdes e
esclarecimentos necessarios.

415 — A CONTRATADA tera que entregar a CONTRATANTE, mensalmente, as guias de
Recolhimento das Contribuicoes Sociais, tais, como: FGTS, INSS, e outros porventura



existentes, bem como, as folhas de pagamento de pessoal contratado para a execugao
destes servigos.

416 — A CONTRATADA devera indicar, no ato da assinatura do contrato e sempre que
ocorrer alteragao, 1(um) Preposto qualificado para representa-la perante a contratante por
todos os assuntos relativos ao contrato. Esta devera possuir o conhecimento e a capacidade

profissional necessarios para responder pela contratada, bem como ter autonomia para resolver
qualquer assunto relacionado aos servigos contratados e se possivel, ter montado neste
municipio um escritério para atendimento aos funcionarios.

417 - A CONTRATADA devera comunicar a Camara Municipal imediatamente, qualquer
alteracdo que possa comprometer a manutencdo da contratagdo, como: operagdes de
reorganizacdo empresarial (fusdo, cisdo e incorporagdo) ocorridas durante a vigéncia do
contrato, € na hipdtese de restar caracterizada a frustragdo das regras e principios
disciplinadores das licitagdes e contratos administrativos, ensejardo a rescisdo do contrato.

05 - CLAUSULA QUINTA - Dos Encargos da CONTRATANTE

5.1 - Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades encontradas na
execugao dos servicos.

5.2 - Proporcionar acesso as instalagdes e movimentagao do pessoal da CONTRATADA.

06 - CLAUSULA SEXTA - Do Preco e Forma de Pagamento

6.1 - Pela execugéo dos servigos objeto deste contrato a CONTRATANTE pagara mensalmente
A CONTRATADA 0 VaIOT 0€ .eueurerrresessssesesmsssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssessasssssssssssssssssssssasess

6.2 - A CONTRATADA devera, entre o 10°(décimo) e o 15°. (décimo-quinto) dia Util
subseqiente ao més vencido, apresentar, para fins de pagamento, a relagdo dos
empregados, bem como o0s documentos comprobatérios do recolhimento dos encargos
sociais relativos aos mesmos, referente ao més anterior, nos termos da Lei Federal n® 9.032, de
28.04.95 e mais:

a) respectiva fatura e Nota Fiscal;

b) comprovante do recolhimento da contribuicdo com o sistema da seguridade social

(GRPS);

c) declaracdo formal do responsavel legal da firma, de que todas as obrigagcdes da
legislagao trabalhista foram cumpridas, inclusive quanto a quitacdo da folha de pagamento dos
funcionérios contratados para execugéo destes servigos, até o 5°. dia util do més subsequente,
conforme previsto na CLT(Consolidagéo das Leis Trabalhistas);

6.3 - A liberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo da documentacdo exigida
acima. No caso de irregularidade na emissdo dos documentos descritos no item anterior, o prazo
de pagamento sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente
regularizados.



6.5 - Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de liquidagéo,
qualquer obrigagao trabalhista, fiscal ou previdenciaria, decorrentes da execugao deste contrato.

6.6 - Somente apds o cumprimento do item anterior sera liberado, no dia 20(vinte) ou 1° dia util
subsequente, 0 pagamento mensal pela prestagao dos servigos, a vista da fatura e respectiva
nota fiscal e apos atestada pela area competente.

6.7- Dos pagamentos devidos a CONTRATADA, serdo descontados os valores de multas ou
eventuais débitos daquela para com a CONTRATANTE.

6.8 -Devera ser destacado separadamente na Nota Fiscal, os valores relativos a taxa de
administragdo e demais custos e os relativos ao da mao-de-obra utilizados. Sera retido sobre o
valor da méo-de-obra o percentual de 11% (onze por cento) para a seguridade social, conforme
Instrugdo Normativa n°. 100 do INSS, que devera ser repassado ao INSS.

6.9 - Devera ser destacado também, na nota fiscal , 0 percentual de 3%(trés por cento), relativo
ao ISSQN(Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza). Estes valores serdo retidos pelo
municipio.

6.10 - Nenhum pagamento de acréscimo no prego dos Servigos sera autorizado sem o devido
aditamento contratual, ou quando ausente os pressupostos exigidos em Lei.

07 - CLAUSULA SETIMA - Do Reajustamento

7.1 - Decorridos 12(doze) meses da vigéncia deste contrato, o seu valor sera repactuado,
observado o disposto no art. 5°. do Decreto 2.271/97, onde os salarios serdo majorados no
mesmo percentual dos reajustamentos salariais das categorias, quer sejam decorrentes de
leis, decretos, acordos, convengdes coletivas de trabalho, dissidios ou quaisquer normas, atos,
fatos e circunstancias que tornem legalmente obrigatoria a concesséo de tais reajustes, e que
acarretem o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

7.2 — Quaisquer tributos ou encargos sociais e trabalhistas, criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposicOes legais ocorridas ap6s assinatura do contrato, de
comprovada repercussao no prego contratado, implicaré na revisdo, para mais ou para menos,
na planilha de custos e formacao dos pregos, cotados para esta contratagédo, conforme o caso.

08 - CLAUSULA OITAVA - Do Prazo de Execucio

8.1 - O presente contrato tera a duragdo de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos do inciso Il do artigo 57 da Lei Federal n°. 8.666/93, até o
limite de 60 (sessenta) meses, por meio de Termo Aditivo a ser firmado entre as partes, desde
que os servigos venham sendo prestados de forma satisfatoria.

8.2 - Ocorrendo a prorrogacéo do contrato, essa far-se-a através de termo aditivo, reservando-se
a CONTRATANTE o direito de exigir, durante a prorrogacédo, 0 mesmo atendimento prestado ao
contrato inicial.

09 - CLAUSULA NONA - Dos Recursos Orgamentarios



9.1 — Todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos correrdo a conta dos recursos
préprios da Camara Municipal de Uba.

9.2 — A dotagdo or¢amentaria destinada ao pagamento do objeto esta por conta da rubrica:
339039 - Outros Servigos de Terceiros — PJ. Atividade: 33903978 - Limpeza e Conservagéo.
FICHA 008.

10 - CLAUSULA DECIMA - Das Sangdes

10.1 - Pelo descumprimento total ou parcial das condi¢des previstas neste contrato, a Camara
Municipal de Ub4, podera aplicar a adjudicataria ou contratada as sangdes previstas nos arts. 77,
78, 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo da responsabilizagéo civil e penal cabiveis,
garantida a prévia defesa, e nestes termos:

10.1.1 Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

10.1.2 Multas;

10.1.3 Rescis&o unilateral do Contrato sujeitando-se a Contratada ao pagamento de indenizagéo
Contratante por perdas e danos;

10.1.4 Suspensdo temporéria do direito de licitar com a Camara Municipal de Uba, pelo periodo
de até 2 (dois) anos.

10.1.5 Indenizacéo a Contratante da diferenca de custo para contratacéo de outro licitante;

10.2 A multa sera aplicada a razao de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor do contrato, por
dia de atraso na prestagéo dos servigos.

10.3 O valor maximo das multas ndo podera exceder, cumulativamente, a 10% (dez por cento)
do valor do Contrato.

10.4 As sangdes previstas neste Capitulo poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou néo, de
acordo com a gravidade da infragdo, facultada ampla defesa a Contratada, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis a contar da intimag&o do ato.

10.5 A sangéo de suspensao de participar em licitag&o e contratar com a Administragéo Publica
podera ser também aplicada aqueles que:

10.5.1 Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao e;

10.5.2 Fizerem declaram falsa ou cometerem fraude fiscal.

10.6. ) As penas relativas ao impedimento de contratar com a Administracéo e declaragéo de
inidoneidade por periodo de até dois (02) anos, serdo cominadas nas condi¢des definidas pelo
Municipio de Uba, em caso de faltas graves ocorridas na vigéncia do contrato, apuradas em
processo administrativo.

10.7. As penalidades poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, nos termos do art. 87
da Lei n. 8666/93 e alteragdes.

10.8. O valor das multas podera ser descontado de eventuais créditos da licitante.



10.9. As sanc0es previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas na hipotese de caso fortuito
e forga maior, ou a auséncia de culpa da Licitante, devidamente comprovada perante a Camara
Municipal de Uba.

10.10 — As penalidades de adverténcia e multa, incluida a de mora, seréo aplicadas, de oficio.

11 - CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA- Da Rescisio

11.1 - A CONTRATANTE podera considerar rescindido este contrato de pleno direito,
independente de qualquer aviso ou notificagdo judicial ou extrajudicial, sem que caiba a
CONTRATADA qualquer direito, ressarcimento ou indenizagéo, se a mesma:

11.1.1 - Entrar em liquidagéo, requerer ou entrar em processo de concordata ou faléncia,
dissolugédo ou insolvéncia. No caso de firma individual, por morte de seu titular.

11.1.2 - Interromper a prestagdo de servigos por qualquer prazo, sem motivo que
justifique e sem autorizagdo expressa e escrita do CONTRATANTE.

11.1.3 - Infringir qualquer clausula ou condigdo deste contrato.

11.1.4 - Néo satisfizer as exigéncias da CONTRATANTE, com relagéo & boa qualidade
dos servigos prestados.

11.1.5 - Se conduzir dolosamente.

11.1.6 - Incorrer nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93, naquilo que couber.
11.2 - Este contrato podera, ainda, ser rescindido por ato unilateral do CONTRATANTE quando o
interesse publico o justificar ou por sua conveniéncia, ndo sendo devida qualquer indenizacéo a
CONTRATADA, salvo pelos servicos ja prestados até a data da resciséo.

12 - CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Da Vinculagio Contratual

12.1 - Este contrato esta vinculado de forma total e plena ao Processo Administrativo
n°153/2009, que Ihe deu causa, para cuja execucao, exigir-se-a rigorosa obediéncia ao Edital e
seus Anexos.

13 - CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Da Publicacio

13.1 - A publicacédo do presente Contrato, por extrato, seré providenciada até o 5° dia util do més
subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20(vinte) dias daquela data,
correndo as despesas as expensas da CONTRATANTE.

14 - CLAUSULA DECIMA-QUARTA- Do Foro

14.1 - Fica eleito o foro da comarca de Uba, para solucionar quaisquer ddvidas quanto a
execucgao do presente contrato.

E, por estarem justas, as partes firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.



Contratante-Presidente da Cadmara Municipal de Uba

Contratado- Representante Legal

TESTEMUNHAS:



